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Dj.Broj: 

  
KONAČNA RANG LISTA  

     
 

(radno mjesto: 105.5. Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja, 1 izvršilac, na 6 časova, na određeno vrijeme 
 

R. 
br. 

Ime i prezime kandidata 
Mjesto 

stanovanj
a 

Vremenski period od dana 
diplomiranja do dana 
raspisivanja konkursa 

Više 
stručno 
zvanje 

Intervju 

Procentualno 
uvećanje po 

osnovu 
pripadnosti 

nekoj od 
boračkih 

kategorija 

Dodatni 
bodovi 

(boračka 
kategorij

a) 

Procentual
no 

uvećanje 
po osnovu 

radna 
obaveze 

Ukupan broj 
ostvarenih 

bodova 
Rang 

1 Bećirević (Imšir) Ervin Tuzla 09.06.2003 27.07.2020   3,0 22%     53,68 1 

2 Omazić(Mirza) Almir Tuzla 26.05.2004 27.07.2020   3,0 20%     50,16 2 

3 Avdić (Izudin) Sabina Tuzla 17.01.2005 27.07.2020   3,0 20%     48,24 3 

4 Beširović (Sead) Muamer Živinice 26.12.2005 27.07.2020 1 3,0 20%     46,80 4 

6 
Goletić (Hajrudin) 
Nehrudin  

Živinice 
02.12.2005 

27.07.2020   3,0 
20% 

  
  45,60 5 

5 
Gradaščević (Nedžad) 
Edita 

Tuzla 
25.03.2004 

27.07.2020   3,0 
  

  
8% 45,58 6 

7 
Smajlović (Mensur) 
Mesud 

Tuzla 
16.05.2006 

27.07.2020   3,0 
22% 

  
  45,14 7 

8 Sakić (Enver) Azur  Tuzla 02.10.2003 27.07.2020 1 3,0       44,20 8 

9 Đulović (Ramo) Anes Tuzla 12.10.2004 27.07.2020   3,0     8% 44,06 9 

10 
Ahmetović (Fahrudin) 
Damir 

Lukavac 
28.09.2004 

27.07.2020   3,0 
  

  
8% 44,06 9 

11 Alić (Hajrudin) Kenan Tuzla 04.02.2008 27.07.2020   3,0 30%     42,64 11 

13 Lješnica (Sefedin) Adel Živinice 21.08.2007 27.07.2020   3,0 22%     41,48 12 

12 Nožinović (Bakir) Seid Tuzla 23.11.2005 27.07.2020   3,0     8% 41,26 13 

14 Šabanović (Fehim) Eldin Tuzla 27.12.2005 27.07.2020   3,0     8% 41,04 14 

 15 Begić (Enes) Semir Lukavac 22.06.2006 27.07.2020   3,0     8% 39,74 15 

16 Beširović (Enes) Eldina Živinice 24.08.2006 27.07.2020   3,0     8% 39,31 16 

17 
Mešanović (Nusret) 
Nevres 

Živinice 
10.03.2008 

27.07.2020   3,0 
20% 

  
  39,12 17 

18 
Kamenjašević (Mujo) 
Edina 

Tuzla 
27.04.2006 

27.07.2020   3,0 
  

  
  37,20 18 

19 
Ibrahimagić (Bego) 
Mediha 

Lukavac 
31.08.2006 

27.07.2020   3,0 
  

  
  36,20 19 



20 
Sulejmanović (Sulejman) 
Mirnes 

Lukavac 
19.03.2010  

27.07.2020   3,0 
30% 

  
  36,14 20 

21 Aščić (Fehim) Fahrudin Kalesija 09.02.2007  
27.07.2020   3,0       35,20 21 

22 Zenunović (Salih) Salem Živinice 21.09.2007  
27.07.2020   3,0       33,80 22 

23 Husić (Irfan) Omar Tuzla 01.11.2007 27.07.2020   3,0       33,40 23 

24 
Imamović (Šefket) Šefik 

Kalesija 
6.3.2008  

27.07.2020   3,0 
  

  
  32,60 

                   
24 

 

25 Đulović (Mirsad) Dijana Tuzla 28.11.2008 27.07.2020   3,0       30,80 25 

26 Mehić (Hajrudin) Emir Srebrenik 08.07.2010 27.07.2020   3,0     8% 29,16 26 

27 Mukić (Zaim) Mirza Tuzla 16.02.2011 27.07.2020   3,0     8% 27,65 27 

28 Tursunović (Zejćir) Sadmir Srebrenik 19.09.2012 27.07.2020   3,0       21,80 28 

                        Kandidati koji nisu pristupili intervju su: Šmigalović Mensur, Ćatić Selver, Jurić Dario, Meštrić Mirhet, Kovačević jasmin, Ramić Lejla 
Napomena:   
1. Bodove po osnovu intervjua ostvaruje kandidat koji je pristupio intervjuu. Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminiše se iz dalje konkursne procedure.  
2. Procentualno uvećanje po osnovu pripadnosti nekoj od boračkih kategorija, dodatne bodove po osnovu pripadnosti odgovarajućoj boračkoj kategoriji ili procentualno uvećanje po osnovu radne 
obaveze ostvaruje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom.      
3. Procentualno uvećanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnosti nekoj od boračkih kategorija, odnosno procentualno uvećanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na starosnu dob, pripada 
nezaposlenom kandidatu koji se nalazi na evidenciji službe za zapošljavanje, ukoliko ispunjava uslove za rad na radnom mjestu na koje se prijavljuje. Pravo na procentualno uvećanje i dodatne bodove 
ne može ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestao njegovom krivicom, koji je po prestanku radnog odnosa ostvario pravo na otpremninu, odnosno koji je korisnik prava na porodičnu penziju.  
4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uvećanje po osnovu pripadnosti nekoj od boračkih kategorija ne može ostvariti procentualno uvećanje bodova po osnovu radne obaveze.   
5. Pripadnikom neke od boračkih kategorija ili člana njegove porodice smatra se lice iz člana 1. i 4. Zakona o dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodica – prečišćeni tekst („Službene 
novine Tuzlanskog kantona“, broj: 5/12 i 5/14).  

KOMISIJA ZA BODOVANJE                                                                                                                       
1. Bašić Vilma, predsjednik               ________________________     

                                                                                                                          2.  Mulaosmanović Larisa, član                             ________________________  
3.Mehanović Selma, član                                  ________________________  

   
Ova Lista kandidata istaknuta je od strane direktora škole, na vidnom mjestu na ulazu u školu dana: 27.08.2020. godine, u   10 sati;  
   
DIREKTOR: Hodžić  Edis, prof 
........................................................  
 


